POLITICAANTI-CORUPTIE

Motto: ,Nimic nu e mai periculos pentru constiinta unui popor decat privelistea
coruptiei si a nulitdtii recompensate.” Mihai Eminescu

Termeni:

Traficul de influentd (1) Pretinderea, primirea ori acceptarea promisiunii de bani sau
alte foloase, direct sau indirect, pentru sine sau pentru altul, sdvarsitd de cdtre o
persoana care are influentd sau lasa sd se creadd cd are influenta asupra
informatiilor si modului de desfdsurare a activitatii companiei.

Spdlarea de bani

(1) Operatiunea juridica de orice fel, efectuata in scopul impiedicdrii identificarii
originii ilicite, a situdrii, a circulatiei, a titularului real al dreptului de proprietate ori
a existentei altor drepturi cu privire la un bun, de cdtre o persoana care, fie a
cunoscut, fie a prevazut din imprejurarile concrete, cd acesta provine din sdvarsirea
unei fapte prevazute de legea penald, chiar fara a cunoaste natura acesteia.

(2) Fapta constituie infractiune si atunci cand aceasta a fost savarsitd de autor sau de
un participant la fapta prevdzuta de legea penald din care provine bunul.

Notiunea de conflict de interese. Evolutia legislatiei privind incriminarea
conflictului de interese. Conflictul de interese genereaza o stare de incompatibilitate
lato sensu, dar, sub aspectul cauzelor care determind aceastda incompatibilitate,
conflictul de interese se caracterizeaza prin faptul ca factorul determinant nu este
neapdrat o situatie juridica sau o activitate incompatibild cu activitatea care este
realizatd n cadrul atributiilor de serviciu, ci un interes personal de natura
patrimoniald, care ar putea influenta indeplinirea cu obiectivitate a atributiilor
care-i revin angajatului.

Coruptia reprezinta un abuz, activ sau pasiv, direct sau indirect, comis de cdtre un
salariat sau colaborator al Daitech SRL, pentru a obtine avantaje financiare sau alte
foloase necuvenite (bunuri sau servicii) pentru sine sau pentru terte parti aflate in
legatura cu un salariat al Dai Tech SRL. Coruptia vizeaza un ansamblu de activitati
sau actiuni ilicite, lipsite de eticd, desfasurate nu numai de persoane ci si de diverse
grupuri si organizatii, publice sau private, in scopul obtinerii unor avantaje
materiale sau morale ori a unui statut social superior prin utilizarea unor forme de
abuz, constrangere, santaj, inseldciune, mituire, intimidare, amenintare, etc.
Aceasta politica este stabilitd ca noi toti, angajatii organizatiei, sa intelegem in
acelasi fel premisele comportamentului de afaceri bazat pe integritate,
transparenta si onestitate, dar si sd avem aceeasi atitudine proactivd in combaterea
fenomenelor de coruptie. Trebuie sa manifestdm toleranta zero fata de orice
fenomen de coruptie pentru ca faptele unui singur angajat pot afecta reputatia
organizatiei si soliditatea tuturor afacerilor derulate de catre Dai Tech.

Dai Tech si-a luat angajamentul de a respecta Llegislatia nationala si internationala
in ceea ce priveste combaterea fenomenului de coruptie. Regulile si principiile
mentionate in cadrul nostru Llegislativ sunt valabile pentru oricare din noi: angajat,
colaborator, furnizor, reprezentant legal sau persoand care lucreaza in favoarea
organizatiei. Niciunul din noi nu solicita si nu ofera mitd sau alte avantaje materiale
de orice naturd. Ne asteptam sd fim tratati in acelasi fel de colaboratorii si partenerii
nostri de afaceri.
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